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KATA PENGANTAR

Untuk menjalankan tugas pokok manajemen mutu salah satunya adalah
dengan membuat planning mutu berdasarkan kebutuhan dari stakeholders. Kebutuhan
dari stakeholders khususnya dari mahasiswa dan alumni, sehingga salah satu cara yang
wajib dilakukan bagi Insitut Ilmu Al-Qur’an (IIQ) Jakarta adalah dengan melakukan
studi pelacakan atau yang disebut dengan tracer study. Tujuan dari pelacakan ini yaitu
memberikan informasi detail dan frequent atau berkala dengan melakukan identifikasi
dan analisis. Dengan begitu, disusunlah laporan Tracer study Prodi Pendidikan
Agama Islam (PAI) Jakarta Tahun 2023 Semoga kehadiran laporan ini menjadi
bahasan evaluasi dan membawa banyak manfaat khususnya untuk Program Studi
Pendidikan Agama Islam (PAI) di IIQ Jakarta. Kekurangan tentunya masih banyak
melintasi isi dari laporan ini, untuk itu diharapkan saran untuk perbaikan ke depan
nya.

Terima kasih kepada semua pihak yang terlibat secara langsung maupun tidak
langsung dalam penyusunan laporan Tracer study ini. Semoga kerja sama yang terjalin

membuahkan ridha Allah dalam kehidupan sehari-hari. Aamiin.

Tangerang Selatan, 08 September 2025
Disahkan oleh
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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Bekakang

Tracer study merupakan bagian dari proses identifikasi untuk melihat
pencapaian keberhasilan lulusan yang ditinjau dari aspek relevansi kompetensi
dasar lulusan yang diinginkan oleh pengguna lulusan. Selain itu tracer study
merupakan upaya untuk mendapatkan informasi. Tracer study ini merupakan
bagian dari tahap untuk menyusun perencanaan dan pengambilan keputusan
khususnya terkait dengan pelaksanaan proses pembelajaran, relevansi
kurikulum dan kompetensi lulusan dengan kebutuhan dunia kerja

Studi pelacakan dan saluran feedback dari para alumni serta stakeholders
lainnya menjadi bagian dari program kerja setiap unit kerja/program studi/
fakultas/Pasca Sarjana di lingkup Institut Ilmu Al-Qur’an (IIQ) Jakarta. Melalui
program yang terukur dan baik, diharapkan dari para alumni bukan saja
memberikan feedback bagi pengembangan almatater, namun juga diharapkan
memberikan dukungan pendanaan dan informasi mengenai sumber-sumber
pendanaan bagi pengembangan institusi. Dengan demikian diharapkan akan
terjalin suatu komunikasi dan tanggung jawab dua arah dari kedua belah pihak
yang lebih baik antara alumni dengan almamaternya.

Selain itu evaluasi pengguna lulusan adalah hal yang tak kalah penting yang
dilaksanakan oleh Institut Ilmu Al-Qur’an (IIQ) Jakarta terhadap pengguna
lulusan. Survey ini sangat dibutuhkan untuk menggali informasi kegiatan alumni
serta untuk mengetahui seberapa besar kepuasan pengguna lulusan terhadap
kinerja para lulusan. Selain itu untuk melihat seberapa besar keberhasilan para
lulusan dalam menerapkan ilmu yang telah diserap dan didapat dari Program
Studi Pendidikan Agama Islam (PAI).

B. Dasar Hukum
1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
2. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2022 tentang Standar Nasional

Pendidikan;

3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020 tentang

Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Nomor 39 Tahun

2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi;

5. Surat Keputusan Rektor IIQ Jakarta Nomor: 21/A.1/1IQ/V1/2018 tentang Pusat

Alumni dan Karir IIQ Jakarta.



C. Maksud dan Tujuan
Untuk mengetahui penyebaran lulusan;
Mengevaluasi input/oucome lulusan;

Sebagai database alumni yang terdata di program studi dan tahun lulus;

=L h

Untuk mengetahui lulusan yang dihasilkan apakah memenuhi standar
kompetensi yang sesuai pada dunia kerja;

5. Sebagai bahan evaluasi dalam meningkatkan mutu lulusan dan perbaikan
kurikulum dan sistem pembelajaran;

6. Sebagai bahan untuk membangun network/jaringan alumni.



BABII
METODOLOGI DAN SURVEY

A. Tahapan Pelaksanaan Tracer Study

Pelaksanaan tracer study di Institut [Imu Al-Qur’an (IIQ) Jakarta dikoordinasikan
oleh Bagian Kemahasiswaan dan Alumni bekerja sama dengan Tim tracer study yang
dibentuk melalui keputusan Rektor. Tim tracer study melibatkan unsur Fakultas,
Lembaga Penjaminan Mutu (LPM), serta Bagian Kemahasiswaan dan Alumni, dan
berada di bawah tanggung jawab Wakil Rektor III. Koordinasi lintas unit ini
bertujuan untuk menjamin keterpaduan pelaksanaan tracer study sebagai bagian
dari sistem penjaminan mutu institusi.

Tracer study ini dilaksanakan terhadap alumni Program Studi Pendidikan
Agama Islam (PAI) lulusan tahun 2023, dengan waktu pelaksanaan pada bulan Juli
hingga Agustus 2025. Kegiatan tracer study dilakukan secara sistematis dan
terstruktur melalui beberapa tahapan, yaitu:

a. Penetapan populasi alumni lulusan tahun 2023 sebagai responden tracer
study;

b. Penyusunan instrumen tracer study dalam bentuk kuesioner google form;

c. Pendistribusian kuesioner kepada alumni melalui media daring;

d. Pengumpulan data responden; dan

e. Analisis data serta penyusunan laporan hasil tracer study.

B. Instrumen Tracer Study

Instrumen tracer study disusun mengacu pada indikator tracer study Direktorat
Jenderal Pendidikan Tinggi dan kebutuhan akreditasi Program Studi Pendidikan
Agama Islam. Instrumen tersebut telah melalui proses penelaahan dan validasi oleh
tim tracer study bersama Lembaga Penjaminan Mutu (LPM), serta ditetapkan sebagai
instrumen resmi yang digunakan dalam pelaksanaan tracer study.

Angket tracer study terdiri dari beberapa indikator yaitu: identitas alumni,
sumber pembiayaan selama perkulihan, pekerjaan pertama alumni (masa tunggu,
tingkat pekerjaan, tingkat kesesuaian pekerjaan dengan prodi, cara mendapatkan
pekerjaan, tempat dan lokasi bekerja, kategori pekerjaan, jenis pekerjaan, rata-rata
penghasilan, kesulitan dalam mendapatkan pekerjaan dan lain-lain), kompetensi
yang dikuasai, dan pengalaman pembelajaran selama perkuliahan sebagai

kontribusi dalam dunia kerja.



C. Pengumpulan dan Pengolahan Data

1. Data Lulusan
Lulusan Fakultas Tarbiyah Program Studi Pendidikan Agama Islam (PAI)
tahun 2023 berjumlah 120 mahasiswa. Seluruh lulusan tersebut dinyatakan
lulus pada tahun 2023 dengan tanggal kelulusan yang bervariasi, yaitu mulai
dari 01 Maret 2023 hingga 31 Juli 2023, sesuai dengan waktu penyelesaian studi
masing-masing mahasiswa. Selanjutnya, para lulusan Program Studi
Pendidikan Agama Islam (PAI) tahun 2023 tersebut secara resmi dikukuhkan
sebagai lulusan melalui wisuda yang dilaksanakan pada tanggal 16 September
2023.
2. Pelacakan Lulusan (Pekerjaan)
a. Form Identitas Diri
Nama OO
Tahun Lulus s
NIM L e
Nomor HP OO OO
Alamat Email s
NIK s
Alamat e
b. Pelacakan Lulusan
Terdiri dari beberapa daftar pertanyaan, diantaranya, yaitu:
1) Jelaskan status anda saat ini?
2) Berapa lama anda mendapatkan pekerjaan setelah lulus?
3) Berapa rata-rata pendapatan anda perbulan?
4) Di mana lokasi tempat anda bekerja? (Pilih Kota/Provinsi)
5) Apa jenis perusahaan/instansi/institusi tempat anda bekerja sekarang?
6) Apanama instansi/lembaga/perusahaan tempat anda bekerja?
7) Bila berwiraswasta, apa posisi/jabatan anda saat ini?
8) Apa tingkat tempat anda bekerja?
9) Apabila anda melanjutkan Pendidikan (S2)
a) Sumber biaya
- Beasiswa
- Mandiri
b) Perguruan Tinggi
c) Pogram Studi
d) Tanggal masuk

10) Darimana sumber dana dalam pembiayaan studi selama kuliah (S1)?
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11) Seberapa erat hubungan antara bidang studi/prodi dengan pekerjaan

anda?

12) Tingkat Pendidikan apa yang paling tepat/sesuai untuk pekerjaan anda

saat ini?

13)Pada saat lulus, pada tingkat mana kompetensi di bawah ini anda

kuasai?

Jenis Kemampuan

Tanggapan

Kurang

Cukup

Baik

Sangat
Baik

Etika dan Moral

Keahlian pada Bidang Ilmu

Kemampuan Berbahasa

Asing

Penggunaan Teknologi

Informasi

Kemampuan Komunikasi

Kerjasama Tim

Pengembangan Diri

14) Apa jenis pekerjaan anda?

15) Bagaimana cara anda mencari pekerjaan?

16) Apa penyebab tertundanya anda dalam mendapatkan pekerjaan?

17) Saat Belajar di IIQ, menurut saudari seberapa penting pengalaman

pembelajaran berikut ini memberikan kontribusi dalam dunia kerja?

18) Saat Belajar di IIQ, menurut saudari seberapa penting pengalaman

pembelajaran berikut ini memberikan kontribusi dalam dunia kerja?

Jenis Kompetensi

Tanggapan
, Sangat
Sangat | ¢ cnai | 19aK | mgdk
Sesuai Sesuai .
Sesuai

Pengalaman belajar di

dalam kelas

Pengalaman belajar dalam

organisasi kemahasiswaan

Pengalaman belajar di

pesantren




Pengalaman belajar di

masyarakat

Pengalaman belajar di

laboratorium

Kemampuan berpikir kritis

Pengalaman magang/KKL

Pengalaman belajar mandiri

Pengalaman belajar dalam

pergaulan kampus

19) Saran untuk IIQ kedepannya
D. Media Survey

Media survei yang digunakan untuk melaksanakan tracer study adalah google form,
link google form : https://bitly/TracerstudyalumniPAllulusan2023

——
TOIE&AF A T &

PEMELUSURAHN ALUMHI/TRACER STUDY
PROGRAM STUDI PEHDIDIKAN AGAMA ISLAM [PAL

‘ S

[Tracer Study/Penelusuran Alumni Prodi PAI
(Lulusan Tahun 2023)

BE I U == T

A ssakyimu sfakbmm Warsfimeetwiahl Whedarada ot

Kspada yang terfeommiat para Slumni Frodi Fendidikan Agama lslaemn (PAL B Jakarta.

Dimohom bamduan dan partispasinya untuk meng sl formeadir fracer shedy berdkut. 1siam inl marupakan basgian
dan penalusuran alumnl FAlyang akan diiakukan secara baerkala dalam ramgha mendngkatsan kurkulum
program sbedl, oealitas mansjarmen dam pergelclaan lubke sandadumnl serta menjadl syarat dalam akneditasi

prodl

Tenma kasih Dbanyak 31as Danmuannya.
Eamua informasi akan dijamin erahecciaannys Semoga keberkahan tedimesd enduk kita semua. aamiin.

Mrassaiamuala®wum Frarahmansilasty’ WWabarakosuh

Mam:s

Taks |Jaswaban singkat

[0

Taks |Javaban singkat

MIK [(FRamoe induk Kepandudukan)

Taks jawahan singkat


https://bit.ly/TracerstudyalumniPAIlulusan2023

Ermail =

Taks |awabhan singkat

Flormor Handpheoms W ™

Taks |awabhan singkat

Tahun Ludus *

() =0z=

Alarmat Domisli ®

Taks |Jawaban singkat

Jelaskan status anda sast ini? (boleh @isi lebib dari satw sesuai kandisi) ™
[ essena (tun umespartims)

[] usefa raandin/ wWiraswasta

D (5] Famdidik Magistaer E2/program Pendidikan Prodest Guruy (FRGE)
D Tidak kerja tetapl sedamg misncan kerjs
D Essdurm memungikinkan Delkarna

I:I Wanmg lain:

Fika andas bekerjs, berape lma ands rmendapatian pekerjamn setelsh ulos? =

L* )L hi lulu=
() Fewang dan G bulan seteles ulus
() antars & - 12 Dolan sotalah keies

0 mehiis aaart 12 bulas setssiah lulus

Jika arda beluem bekesjs aps penysbab tertundanya anda dalarm mendapstean pekerjasn?

() Sayo sudam bokana
) Persasgan katst
) rosrang infoemasi

[} 2o szdan n remecana karar

) Menursaau asl

L) Alssan prisodl (kondisl keschatan

(T Wang lain:

Seberapa et bubungan amsrs bidang studidprads Pendidikan Sgame kslam (PAID dengen
pekerjann anda?

Sangad Eras
Erat

Tidak Erat sama sakall



&
Apa jeris perusabaandinstansifinstites tempat anda bekerja seloarang?

L) Lembsgas F foormohc Pl Pesantnen, Lambaga Hurses)

Instans| Pameeriniah (comtoh: Kemanderian, KUA, Kansor Eecamiatan, Kanmbor Desal

L) EBAUMHN/EUMD (contobc Eamk BRI, PLH, PFOAR)

L) Orgamdsasi memasionald Moniaseral (comhssc UMDF UNBZER)

L) Orgasdsasi Mon Proftilsm (condoh: Dompat Dhuada, Femah Zakat)

i) PFerusahaan Swasta (contols Bank Swasta, Fenssahaan RBedis, Travel Hajl & Umirohl

L U=afa FandinfWiroe safa (ooniohc Toko Onlies, Catering, Oadine Shop)

O YWang lain:

Tingkat tesmrgmat Srda bekeja *

L Lokalb'wWilayah —=saha kel daaras (contohc sekolah desalkecamatan, =saha prioadl Becl]).

L H - h sekolal segqulan Tiegkcad nasionad atawe sudah berbadan hukos.

L0 Imbernas ko omal — (=l selcdah bertarat mdiemasional ataw berafliasi demega

B
Herapa rata-rata pendapatan anda pesbulan®

Huesraing dari 1. 0000000

1.0 0 - Z 00000

2,000 0 - 000000

3.0060 00 - 4 50000

L ) Diatas 4 000000

Bagairnemns cara ands riencasi pekerjaan?

) Mslamas ks lembagasinstaes)
() rsdalul iklan media scsial

) DEubun gl oke Fe e e o

) rampercieh mformas! dan Posan Alurmed san Kanr Kamess
() rambangun BEarsmg dnetweork selamo ksliah

0 mdsialul relesi (Dosaen, Orang Tua, Sawdaen. Teman, O

0 rdcialul perempatan Kernas masgaeg

(T Wan lain:

Apa mama instansiembsgadoerusabaan termpat ands bekerja?

Taks jswaban singkst

Apa jeris pelerjman anda? (Jawaban boleh bebib casi satu) =
] Gunareendidik (contonc TEARAFPALD, Madrasahs Sekolah, Dosan, G Kersus)
Parsiitl/Pengembang Pendidian (Comoh: Deneltl Penulis meodul Benoe Mmoo Dok afarc

Tenaga Kep ;& (L= B . Stat akacesn ik, pustakasand

Mo saiauFTofesional Lain (comtoh: ussmo mandin, Konsulan, pelana Swaes o]

Dol Faknra Sosial Koo gamasss (Contoic By Earmio, Pamibin. fasamren. aktsis sosiad)

ooooo

Yang lain:




Sk Arvda rieesrwlliken usaba sendir, posssidjabatan Snda sact mic

(0 Pammibk Founder (comtoh: parmiik 1oko on i, Catarea. M bBa0s KUrsus)
— rAmD S Pereges aha (oo ] msaha Bersama femansKe luanga)
) Kar FEsa a: di uzzka crang lakm atau wsaka kekssegal

[ 12 Lapas fre - guru has privat, penuells hepas, desalnaer grafis]

Y Wang lain:

Dairnanas sumber dans dalam pembisyaan stodi setama kalah (5117

() Etaya sendinsmeiuangs
") Esasisea FEMOA RLAL
) Bcasisea FERMOS SLAK
() Beasiswa PEMOA KUTAI KARTAMEGARA,

! Emacisea KIF KLLLAH KEMENAS

) Ewmaecicwea RALE

| Beasisea Tahhzh

| Beasisea FESE

() Beasiswa BEATHAS

) Beacsisend Oraeg Tus Asuh

7 vang lain:

O mana lokasi tempat anda bekerja? | Kabupaten/ata) *

Taks |Jawaban panjang

O rmana Prowinsi bempat aods bekega? *

1. Hangoroe Scch Dansssalam (Bu Kota Banda Aoci)
2. Eumatera Utara {lbw Eota Madan]

3. Swumnatera Sslatam {lbu Kota Fadambang)

4. Swumnatera Barnot (Ibhu Kota Fadamg)

5. Bemgiulu (B Kota Bengkubk)

€. Flau (Ibu Enta Pekanbans]

7. HKepulauan Riza (Ibu Kota Tamjung Pinang)

2. Jambd (lbu Kota Aamibi)

P. Lampeng (Ibu Kota Basedas Lam purg)

10. Eamgka Beltung [Ibu Kota Pangkal Pirasg )
11. Halimaatan Earat (e Kota Ponganak)

12. Kadimasdan Timur (ke Kota Samiarinda)

13. Kalimaatan Salatan (Ibu Kota Banjarbaru)
14. Halimantan Tengah [lbu Kota Palangkaraya)
15. Kalimasitan LHara (lbu Kota Tanjung Salor)

16. Eamien [Iba Kota Sarangh



18. Jdawa Baras {lbhu Kot BEaeecerg b

18, Jdawa Tengah (lbu Kofa Semarzeg b

ZO0. Daermh IsHMewa Yogyakarta (e Mot sogyakartalk

Z1. Jdawa Timur (lbu Kota Surabayal

b

Eodi (ioes Mota Danpasar)

b

Musa Tenggara Times (B Kot Kupangd
24, FMusa Tenggara Earar (Ibu Fota R atarzen)
25, Gorontalo (e Kot Goroneadic]

2E. Sulasves] Escot (BSu Koss BMamsiul

27, Sulasvesi Tengah (b Koba Paoks)

28, Sudasves] LHars Jlhu Kota BManadc)

29, Sulasvesl Tenggara (lbu Kosa Kendarnd

20. Sulasvesl Selatan (lbu Kota Makassark
=21. Fdaiucku Usara (BSu Hosa Safifi)

I, pAuky [fEa Hota Smbanh

=23, Paoua Barat (Mo Kota b seeobos i)

Za. Pasua (ibe Kota Jayapasah

IS, Papua Tengak (lbu Koda Makbire)

&, Papua Fegunungas (Ihu Kota dayasijayal
3I7. Papua Seladan [l Hota erauks]

328. Fapua SBarat Daya (b ot Soeoen ol

Pertamy=san Jika belanjutkan Stodi Magister (S2OPPE)
Daskrips] (opskonad])

Apakaih Ardes rieetanjutkan stedi setelab S17

T Wa, melasjusices shodi Pogister (S22
i I Ya, sawya meng et PPS
0 Wa, 52 sakaligus PPG

) Bl

Apabila anda reelanjutkan Perd@idikan {SZ2/P P E), i rmana sumbess biayang=s®

) Eaasisea

0 rAEcEr

Apa rama Pengurusn Teggings?

Taks |Jawaban singkat

Apa Program Sthudi s

Taks |avaban Dar]&ans

Kapan tanggal rrsasok riysa?

BExdan, Parl teshun
Pada =sat s, sefpsuh mmanas andas rmessrsss mengueasasi kompstansi besikaat?

= = Balk ol BC U raam=g

Enka dan k4 oeal [l | [l 0 [l ]
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*
Fada saat lulus, ssjauh Mmana anda merasa menguasai kompetensi berikut?

Sangat Baik Baik Cukup Kurang
Etika dan Moral (] (] (] (]
Keahlian pada Bid._ [ (] (] (]
Kemampuean Berb...
Penggunaan Tekn...
Kemarmpuean Kom..
Kerjasama Tirm

Pengembangan Diri [ (] (] ]
*
PAemurut Anda, pendidikan apa yang paling =esuai untuk pekerjaan Aanda saat ini?

1 Pendidikan yang lebih tingai dari S1 {mi=almya S2/53)
) Pendidikan S1 (setara dengan yang sudah anda tempuh)

) Pendidikan lebih rendah dari S1 (misalnya SMASSMIKMMA)

*
MMenurut Ands, pendedikan aps yamng paling sesusi omok pekesjEsan Ands saod irn?

L) Pemdidikan yang lebhih finggi dan =1 (misaleya 527530
) Pemdidikan 51 (sslam dengan yandg sudah anca temmpuhl

) Pemdidikan ket rendah dad ST imisalmya SPMATSRME M A)

Herapa perusahaan/inmstansiE=mbagad’ yayasan yang sudah anda lames sebaebam amda
mermperoleah pelaepaan pertama®

Taks |awaban singkat

Jika merunat anda pekerjaan ands sast ini tidsk sesuai dengan persdidian anda, mengapa arda
merngeEmbilnya® tawaban biss kebil dari sato

D Paertaryyaan tidak sesual; pekeraan soya sekaramg sudah sesual Demgan peradidikan saya

SEaya belurm mendapatian pekerjaan yang lebih sasual

Ol peRaraan Nl Says memarcheh prospek kanr yang balk

Eaya lebih suka bakorja di rea pekerjess yang tidak sda BRebungannys denogan penddkan sy

Eaya dipromessikan ke paosisi yang loerang berfalangan dengan pendidikan soaya dibanding posisi sebelu
Saya dapat mameroleh pendapatan yorq bebih il di pebesrjeae inl

Peleraan saya saat inl kebih amandterjamindsecam

PalEraan Saya Sadt inl ahih manars

Pakorjaan saya saat inl lehih mamesgkinkan soya mangamibil pekefaan tambahand jedeal yang floksised
Palcraan saya saat inl lckacinga el dekat darl rumah savas

Palzrjaan oy saot inl desat be i mrees oo e o teisees keluangs sapa

oooo0o0oooOo0oDoDaO

Fado awal mienid karir inl, soya hanes manarimna pekerjssn yang tidak Berhubungan dangam pandiaikan s -
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Gambar 1 Google Form Tracer study Lulusan 2023
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BAB III
HASIL DAN ANALISIS

A. Response Rate Alumni PAI

Lulusan Fakultas Tarbiyah Program Studi Pendidikan Agama Islam (PAI)
Tahun 2023 berjumlah 120 orang. Dari jumlah tersebut, sebanyak 102 lulusan (85%)
telah berpartisipasi dalam pengisian angket tracer study. Tingkat respons ini telah
melampaui batas minimal response rate yang dipersyaratkan, yaitu 34%. Dengan
demikian, pelaksanaan tracer study Program Studi PAI Tahun 2023 berada pada
kategori aman dan memenuhi standar yang ditetapkan.

B. Hasil Survei dan Analisis

1. Pekerjaan Pertama Lulusan

Berdasarkan hasil tracer study lulusan Program Studi Pendidikan Agama
Islam (PAI) angkatan 2023, diperoleh gambaran umum mengenai pekerjaan
pertama lulusan setelah menyelesaikan studi. Secara umum, lulusan telah
terserap pada berbagai bidang pekerjaan, baik sektor formal maupun informal.
Sebagian lulusan memulai pekerjaan pada bidang usaha jasa, kuliner, dan
wirausaha mandiri sebagai pekerjaan awal. Sementara itu, sebagian besar
lulusan telah bekerja pada bidang yang relevan dengan kompetensi keilmuan
Pendidikan Agama Islam, khususnya pada lembaga pendidikan dan sosial-
keagamaan, seperti tenaga pendidik, staf administrasi akademik, guru ngaji,
pengajar privat, serta pendamping kegiatan keagamaan. Temuan ini
menunjukkan adanya keterkaitan antara latar belakang pendidikan lulusan
dengan pekerjaan pertama yang dijalani.

2. Waktu Tunggu Memperoleh Pekerjaan Pertama

Pada aspek waktu tunggu memperoleh pekerjaan pertama, hasil tracer study
terhadap alumni Program Studi Pendidikan Agama Islam (PAI) menunjukkan
bahwa sebagian besar lulusan memperoleh pekerjaan dalam waktu yang relatif
singkat setelah kelulusan. Sebanyak 93 orang (91,2%) memperoleh pekerjaan
pertama dalam waktu kurang dari 6 bulan setelah lulus.

Selanjutnya, sebanyak 7 orang (6,8%) memperoleh pekerjaan pertama dalam
rentang waktu antara 6 hingga 12 bulan setelah lulus, sementara sebanyak 2
orang (2%) memperoleh pekerjaan pertama dalam waktu lebih dari 12 bulan

setelah kelulusan.
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Waktu Tunggu Pekerjaan Pertama

6.80% 2.00%

S

= < 6 bulan

= antara 6-12 bulan

> 12 bulan

Gambar 2 Waktu Tunggu Pekerjaan Pertama
Temuan ini menunjukkan bahwa lulusan Program Studi Pendidikan Agama
Islam (PAI) memiliki daya serap yang sangat baik di dunia kerja, dengan
mayoritas lulusan mampu memperoleh pekerjaan dalam waktu kurang dari
enam bulan setelah menyelesaikan studi.
. Kesesuaian Pekerjaan Pertama dengan Bidang Studi

Tingkat kesesuaian antara bidang pekerjaan yang dijalani lulusan dengan
latar belakang keilmuan Program Studi PAI menunjukkan hasil yang sangat
baik. Berdasarkan data yang diperoleh, sebanyak 84 orang (82,4%) bekerja pada
bidang yang memiliki tingkat kesesuaian tinggi dengan Program Studi
Pendidikan Agama Islam (PAI). Selanjutnya, sebanyak 10 orang (9,8%) bekerja
pada bidang dengan tingkat kesesuaian sedang, sementara sebanyak 8 orang
(7,8%) bekerja pada bidang dengan tingkat kesesuaian rendah terhadap Program
Studi.

Kesesuaian Bidang Kerja

80%
= Tinggi

= Sedang

\ ’ Rendah

Gambar 3 Kesesuaian Bidang Kerija

Hasil ini menunjukkan bahwa mayoritas lulusan Program Studi Pendidikan
Agama Islam (PAI) telah bekerja pada bidang yang relevan dengan kompetensi
dan capaian pembelajaran lulusan, sehingga mencerminkan kesesuaian antara
proses pembelajaran yang diberikan di Program Studi dengan kebutuhan
dunia kerja.
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4. Jenis dan Tingkat Instansi Tempat Bekerja Pertama

Hasil Tracer study menunjukkan bahwa sebanyak 74,5% bekerja pada
kategori lokal/wilayah atau menjalankan usaha mandiri yang belum berbadan

hukum, sedangkan 25,5% bekerja pada kategori nasional atau usaha mandiri.

Kategori Tempat Bekerja
0%

25.2 = Lokal/Wilayah/Wiraswasta tidak
berbadan hukum

= Nasional/Wiraswasta berbadan

hukum
\ ’ Multinasional/Internasional

Gambar 4 Tingkat/Kategori Tempat Bekerja

Dominan lulusan yang bekerja pada cakupan lokal/wilayah menunjukkan
kontribusi lulusan Program Studi PAI dalam pengembangan sumber daya
manusia di daerah, sementara lulusan yang terserap pada tingkat nasional
mencerminkan daya saing lulusan yang baik.

5. Lokasi Tempat Bekerja Pertama

Lokasi Tempat Bekerja
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Gambar 5 Tingkat/Kategori Tempat Bekerja
Gambar 5 menampilkan sebaran lokasi (provinsi) tempat bekerja alumni
Program Studi Pendidikan Agama Islam (PAI). Berdasarkan data tracer study,
lulusan Program Studi PAI tersebar di berbagai wilayah di Indonesia. Alumni
bekerja di wilayah Banten 27,4%, Jawa Barat 26,4%, DKI Jakarta 19,6%, Jawa
Tengah 13,3%, serta wilayah lainnya seperti Sumatera 6,6%, Papua 3,3%, Jawa

15



Timur 4,9%, Kalimantan 2,9%, Bangka Belitung 2,9%, Lampung 2,9%, Riau
2,9%, Jambi 1,9%, dan Bengkulu 0,9%. Sebaran ini menunjukkan bahwa lulusan
Program Studi Pendidikan Agama Islam (PAI) memiliki daya mobilitas dan
kontribusi kerja yang luas di berbagai wilayah Indonesia.

. Keterlibatan dalam Kewirausahaan, Studi Lanjut, dan PPG

Berdasarkan hasil tracer study terhadap lulusan Program Studi Pendidikan
Agama Islam angkatan 2023, sebagian besar lulusan telah bekerja sesuai dengan
bidang keilmuan yang ditekuni, yaitu sebanyak 80 orang (78,4%). Capaian ini
menunjukkan bahwa mayoritas lulusan berhasil terserap pada dunia kerja yang
relevan dengan kompetensi yang diperoleh selama masa studi.

Selain bekerja sesuai bidang, terdapat 14 orang (13,7%) lulusan yang memilih
untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang Magister (S2) sebagai upaya
pengembangan kompetensi akademik dan profesional. Sementara itu, 8 orang
(7,8%) lulusan memilih meniti karier melalui usaha mandiri atau berwirausaha.
Adapun pada periode tracer study ini tidak terdapat lulusan yang mengikuti
Program Pendidikan Profesi Guru (PPG).

Secara keseluruhan, data tersebut menunjukkan bahwa lulusan Program
Studi Pendidikan Agama Islam memiliki tingkat relevansi yang tinggi terhadap
kebutuhan dunia kerja, disertai dengan pilihan pengembangan karier melalui
studi lanjut maupun kewirausahaan. Hal ini mencerminkan bahwa lulusan
memiliki daya saing, kemampuan adaptasi, serta peluang karier yang beragam

sesuai dengan kompetensi yang dimiliki.

e
P

Bekerja Sesuai Usaha Mandiri  Studi LanjutS2  Mengikuti PPG
Bidang

100

80

60

Jumlah Lulusan

40

20

Gambar 6 Keterlibatan dalam Kewirausahaan, Studi Lanjut, dan PPG
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7. Jenis Perusahaan/Instansi Tempat Bekerja

Hasil tracer study mengenai jenis instansi tempat bekerja alumni Program
Studi Pendidikan Agama Islam (PAI) sebagaimana ditampilkan pada Gambar
7 menunjukkan bahwa sebagian besar lulusan bekerja pada lembaga
pendidikan. Dari data yang diperoleh, sebanyak 92,2% bekerja di lembaga
pendidikan sebagai tenaga pendidik maupun tenaga kependidikan.
Selanjutnya, sebanyak 5,8% menjalankan usaha sebagai wiraswasta, sementara

2% bekerja pada perusahaan swasta.

Jenis Perusahaan Tempat Bekerja

= Lembaga Pendidikan (Sekolah/Pesantren)

0% yo, 0%

= Organisani Non Profit/Lembaga Swadaya
0% \ Masyarakat (LSM)
Institusi/Organisasi Multilateral

Perusahaan Swasta
v = Wiraswasta/ Perusahaan Sendiri

= Instansi Pemerintah

Gambar 7 Jenis Perusahaan/Instansi Tempat Bekerja

Temuan ini menunjukkan bahwa lulusan Program Studi Pendidikan Agama
Islam (PAI) memiliki keterkaitan yang kuat dengan bidang pendidikan serta
peran strategis dalam pengembangan pendidikan dan keagamaan di
masyarakat. Hal tersebut membuktikan eksistensi lulusan yang dibutuhkan
oleh masyarakat dari berbagai institusi.

8. Penghasilan pada Pekerjaan Pertama

Penghasilan pada Pekerjaan Pertama

=S

= <1000.000

= 1.000.000-2.000.000

2.000.000-3.000.000

3.000.000-4.000.000

= >4.000.000

Gambar 8 Penghasilan pada Pekerjaan Pertama

Gambar 8 menampilkan rata-rata pendapatan alumni Program Studi
Pendidikan Agama Islam (PAI). Berdasarkan hasil tracer study, diketahui
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10.

bahwa 13,7% lulusan memiliki pendapatan di bawah Rp1.000.000, 17,6%
lulusan berpenghasilan antara Rp1.000.000-Rp2.000.000, dan 33,3% lulusan
memperoleh pendapatan pada kisaran Rp2.000.000-Rp3.000.000. Selanjutnya,
28,4% lulusan memiliki pendapatan antara Rp3.000.000-Rp4.000.000, serta
6,8% lulusan memperoleh pendapatan di atas Rp4.000.000.

Cara Memperoleh Pekerjaan Pertama

Hasil tracer study gambar 9 menampilkan bagaimana alumni dalam
mendapatkan perkerjaan. Dari gambar di bawah dapat dilihat bahwa sebanyak
45% lulusan PAI Tahun 2023 mendapatkan pekerjaan dari melamar ke
lembaga/instansi, 21,8% melalui relasi yakni dari Dosen, Orang Tua, Saudara,
18,60% dihubungi oleh Lembaga/Instansi, 3,90%membangun jejaring/network
selama kuliah, 0,9% melalui media sosial dan 6,80% alumni memperoleh
informasi dari Pusat Alumni dan Karir Kampus.

Cara Memperoleh Pekerjaan Pertama
3% = Melamar ke Lembaga/Instansi

3.90% ‘ Melalui Iklan Medsos

6.80% . . . .
‘A)%\ i dihubungi oleh pihak lembaga/Instansi

Memperoleh Informasi dari pusat alumni

° 90% Membangun Jejaring/Network selama

kuliah

Gambar 9 Cara Mendapatkan Pekerjaan

Hasil di atas menunjukkan bahwa lulusan Program Studi Pendidikan Agama
Islam (PAI) Tahun 2023 memiliki kemandirian dan daya saing yang baik dalam
memasuki dunia kerja. Sebagian besar lulusan mampu memperoleh pekerjaan
melalui inisiatif pribadi dengan melamar langsung ke lembaga atau instansi,
serta memanfaatkan relasi dan jejaring yang dimiliki. Temuan ini mencerminkan
kemampuan lulusan dalam membangun komunikasi, kepercayaan, dan adaptasi
di lingkungan kerja. Selain itu, keberagaman jalur perolehan pekerjaan
menunjukkan fleksibilitas dan kesiapan lulusan PAI dalam merespons peluang
kerja yang tersedia.

Sumber Dana pada saat Kuliah

Berdasarkan hasil tracer study, sebagian besar lulusan Program Studi
Pendidikan Agama Islam (PAI) Tahun 2023 membiayai studi menggunakan
dana pribadi. Hal ini ditunjukkan dengan persentase sebesar 94,10% lulusan
yang menempuh pendidikan dengan biaya sendiri. Selain itu, terdapat sebagian

kecil lulusan yang memperoleh dukungan pendanaan melalui skema beasiswa
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orang tua asuh sebesar 4,90%, serta beasiswa dari perusahaan atau pihak swasta
sebesar 0,90%. Sementara itu, tidak terdapat lulusan yang memperoleh
pendanaan melalui beasiswa BAZNAS, beasiswa pemerintah daerah, maupun

beasiswa KIP Kementerian Agama.

Sumber Dana Kuliah

= Biaya Sendiri
0% 1%
0% %q % = Beasiswa BAZNAS
\ Beasiswa Pemda

Beasiswa Orang Tua Asuh

= Beasiswa KIP Kemenag

= Beasiswa Perusahaan/Swasta

Gambar 10 Sumber Dana Kuliah

11. Kompetensi Lulusan

Kompetensi Lulusan
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Gambar 11 Kompetensi yang Dikuasai Ketika Lulus

Gambar 11 menampilkan tingkat penguasaan kompetensi lulusan Program
Studi Pendidikan Agama Islam (PAI) Lulusan Tahun 2023. Berdasarkan data
tersebut, lulusan menunjukkan capaian yang sangat baik pada aspek etika dan
moral, kreativitas, serta kemampuan berkomunikasi, yang mayoritas berada
pada kategori sangat baik. Selain itu, keahlian bidang ilmu, kemampuan
bekerja sama, serta pengembangan diri juga menunjukkan capaian yang baik,
dengan sebagian besar responden menilai kompetensi tersebut berada pada

kategori sangat baik dan baik.
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Pada aspek kemampuan berbahasa asing, penggunaan teknologi
informasi, dan kemampuan berpikir kritis, mayoritas lulusan berada pada
kategori baik. Meskipun demikian, masih terdapat sebagian kecil lulusan yang
berada pada kategori cukup dan kurang pada beberapa aspek kompetensi.
Secara umum, temuan ini menunjukkan bahwa lulusan PAI Tahun 2023 telah
memiliki kompetensi yang baik dan relevan dengan kebutuhan dunia kerja,
namun penguatan pada kemampuan berbahasa asing, pemanfaatan teknologi
informasi, serta pengembangan kemampuan berpikir kritis masih perlu terus

ditingkatkan.
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BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan

1.

Lulusan Fakultas Tarbiyah Program Studi Pendidikan Agama Islam (PAI)
Tahun 2023 berjumlah 120 orang. Dari jumlah tersebut, sebanyak 102 lulusan
(85%) telah berpartisipasi dalam pengisian angket tracer study.

Kesimpulan menunjukkan bahwa lulusan Program Studi PAI Tahun 2023 telah
terserap pada berbagai sektor pekerjaan, baik formal maupun informal,
dengan kecenderungan kuat bekerja pada bidang pendidikan dan sosial-
keagamaan. Hal ini tercermin dari dominasi lulusan yang bekerja sebagai
tenaga pendidik dan tenaga kependidikan.

Sebagian besar lulusan memperoleh pekerjaan dalam waktu relatif singkat,
yaitu 91,2% kurang dari 6 bulan setelah lulus, 6,8% dalam rentang 6-12 bulan,
dan hanya 2% yang memperoleh pekerjaan lebih dari 12 bulan setelah lulus.
Temuan ini menunjukkan daya serap lulusan yang sangat baik.

Tingkat kesesuaian pekerjaan lulusan dengan bidang studi tergolong sangat
baik, ditunjukkan oleh 82,4% lulusan bekerja pada bidang dengan kesesuaian
tinggi, 9,8% pada tingkat kesesuaian sedang, dan 7,8% pada tingkat kesesuaian
rendah.

Jenis dan Tingkat Instansi Tempat Bekerja Pertama sebanyak 74,5% lulusan
bekerja pada instansi atau usaha berskala lokal/wilayah, sedangkan 25,5%
bekerja pada instansi atau usaha berskala nasional. Hal ini menunjukkan
kontribusi lulusan baik di tingkat lokal maupun nasional.

Lulusan tersebar di berbagai wilayah Indonesia, dengan konsentrasi terbesar
di Banten 27,4%, Jawa Barat 26,4%, dan DKI Jakarta 19,6%, diikuti Jawa Tengah
13,3% serta wilayah lain seperti Sumatera 6,6%, Papua 3,3%, Jawa Timur 4,9%,
dan wilayah lainnya dengan persentase di bawah 3%.

Berdasarkan hasil tracer study, mayoritas lulusan Program Studi Pendidikan
Agama Islam telah bekerja sesuai bidang keilmuannya, yaitu sebanyak 80
orang (78,4%). Selain itu, 14 orang (13,7%) memilih melanjutkan studi ke
jenjang S2, 8 orang (7,8%) menekuni usaha mandiri, dan tidak terdapat lulusan
yang mengikuti Program Pendidikan Profesi Guru (PPG). Data ini
menunjukkan bahwa sebagian besar lulusan berhasil terserap pada bidang
yang relevan dengan kompetensinya serta memiliki beragam pilihan

pengembangan karier.
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8. Sebagian besar lulusan bekerja di lembaga pendidikan, yaitu sebesar 92,2%,
sementara 5,8% bekerja sebagai wiraswasta dan 2% bekerja di perusahaan
swasta. Hal ini menunjukkan keterkaitan kuat lulusan dengan bidang
pendidikan.

9. Dari sisi penghasilan, sebanyak 33,3% lulusan memperoleh pendapatan
Rp2.000.000-Rp3.000.000 dan 28,4% memperoleh Rp3.000.000-Rp4.000.000.
Selain itu, 17,6% berpenghasilan Rp1.000.000-Rp2.000.000, 13,7% di bawah
Rp1.000.000, dan 6,8% di atas Rp4.000.000.

10. Dari sisi cara memperoleh pekerjaan pertama, sebanyak 45% lulusan
memperoleh pekerjaan dengan melamar langsung ke lembaga atau instansi,
21,8% melalui relasi, 18,6% dihubungi langsung oleh instansi, 6,8% melalui
pusat alumni dan karir kampus, 3,9% melalui jejaring selama kuliah, dan 0,9%
melalui media sosial.

11. Sebagian besar lulusan membiayai studi dengan dana pribadi, yaitu sebesar
94,10%. Sementara itu, 4,90% memperoleh beasiswa orang tua asuh dan 0,90%
memperoleh beasiswa dari perusahaan atau swasta.

12. Lulusan menunjukkan capaian kompetensi yang sangat baik pada aspek etika
dan moral, kreativitas, serta kemampuan berkomunikasi. Kompetensi keahlian
bidang ilmu, kerja sama, dan pengembangan diri mayoritas berada pada
kategori sangat baik dan baik. Pada aspek kemampuan berbahasa asing,
teknologi informasi, dan berpikir kritis, mayoritas berada pada kategori baik,
meskipun masih terdapat sebagian kecil pada kategori cukup dan kurang.

B. Rekomendasi

1. Hasil tracer study dapat dimanfaatkan sebagai bahan evaluasi dan perbaikan
berkelanjutan program studi guna meningkatkan mutu penyelenggaraan
pendidikan. Selain itu, Tracer study juga dapat digunakan sebagai laporan
pendukung bagi seluruh program studi.

2. Temuan tracer study dapat dijadikan dasar dalam penyempurnaan kurikulum
agar lebih relevan dengan kebutuhan dunia kerja serta untuk meningkatkan
kualitas pelayanan akademik dan kemahasiswaan.

3. Tracer study dapat dimanfaatkan untuk memperkuat hubungan program studi
dengan alumni dan pengguna lulusan sebagai upaya peningkatan kualitas dan
daya saing lulusan.

Tangerang Selatan, 08 September 2025
Ttd.

Bagian Kemahasiswaan dan Alumni
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